Zalacznik do uchwaty Nr 33/2025
Zarzadu Powiatu Lubinskiego
z dnia 12 marca 2025T.
ZARZAD POWIATU LUBINSKIEGO
w dniu 12 marca 2025 r.
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko

, DYREKTORA:
| LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO IM. MIKOLAJA KOPERNIKA W LUBINIE

. ORGAN PROWADZACY.

Organem prowadzgcym ww. szkofe jest Powiat Lubinski, ul. Jana Kilinskiego 12b, 59-300 Lubin.

Il. NAZWA | ADRES PUBLICZNEJ SZKOLY.

| Liceum Ogdlnoksztaicace im. Mikotaja Kopernika w Lubinie
ul. Mikotaja Kopernika 7
59-300 Lubin

. WYMAGANIA WOBEC KANDYDATOW.

1. Do konkursu moze przystapié osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w§ 1lub § 6lub §
12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 1. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578).

Iv. WYMAGANE DOKUMENTY.

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), oferty osob przystepujacych do konkursu muszg zawierag:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcjg funkcjonowania irozwoju | Liceum
Ogolnoksztaicgcego im. Mikotaja Kopernika w Lubinie,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegoInosci informacjg o:
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

-stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebgdacej
nauczycielem,

¢) oéwiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).

d) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, oktorym mowa wlit. b $wiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,
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e) podwiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatlem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoriczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw
drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa ukorczenia studiéw podyplomowych
z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania osdwiata,

f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomo$é jezyka polskiego, oktdrym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1556), lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego jezyka polskiego,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie za$wiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

j) odwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
$rodkami  publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 104),

k) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1i3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenistwa parnstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentéw (tj. Dz. u. z 2024 r. poz. 1632 z pézn.zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

I) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. — Karta
Nauczyciela (tj. Dz.U. z2024r. poz. 986z pdzn. zm.), lub karg dyscyplinama, o ktérej mowa
wart. 276 ust. 1 ustawy zdnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (tj. Dz. U.
z 2024 r. poz. 1571z pézn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pézn. zm.),

o) oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych.

V. SPOSOB | TERMIN SKLADANIA OFERT.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem (imionami) inazwiskiem,
adresem zwrotnym, numerem telefonu oraz dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora | Liceum
Ogdlnoksztatcacego w Lubinie” w Kancelarii Ogdlnej Starostwa Powiatowego w Lubinie, 59-300 Lubin
ul. Jana Kilinskiego 12b (pok. 113 | pigtro) w terminie do dnia 26 marca 2025 r. do godz. 15.30.

Nie dopuszcza sie sktadania ofert w formie elektronicznej.

VL POZOSTALE INFORMACJE.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa, powotana przez Zarzad Powiatu Lubinskiego. O terminie
i miejscu  przeprowadzenia postgpowania konkursowego, kandydaci zostang poinformowani
indywidualnie na piémie lub telefonicznie.

Na Zzadanie organu prowadzgcego szkote kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly
dokumentow, o ktérych mowa w pkt. IV lit. d-g, Iim.
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Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego
komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego
dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) - dalej RODO, informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Lubinski majacy swojg siedzibe
w Starostwie Powiatowym w Lubinie, ul. Jana Kilinskiego 12 b, 59-300 Lubin; tel. 76 746 61 00;
starostwo@powiat-lubin.pl.

2. W Starostwie powotany zostat Inspektor Ochrony Danych, z ktorym mozna kontaktowac sie pod
adresem: ul. Jana Kilinskiego 12 b, 59-300 Lubin; tel. 76746 72 14; adres e-mail: iod@powiat-
lubin.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane wcelu realizacji praw i obowigzkow wynikajgcych
z procesu rekrutacii, tj.:

1) aby oceni¢ Pani/Pana kwalifikacje do pracy na stanowisku dyrektora szkoly;
2) aby cenié Pani/Pana zdolnosci i umiejgtnosci potrzebne do pracy na stanowisku dyrektora szkotly;
3) wybraé odpowiednig osobe na stanowisko dyrektora szkoty.

4. Podstawa prawna:

- rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publiczne] szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placowce,

- ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe,
- ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela,

- Kodeks Pracy, oraz inne akty normatywne niezbgdne do realizacji zadan wynikajgcych z ww.
przepisow,

-na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody zgodnie zart.6 ust. 1 lit a RODO w zakresie
danych w jakim podanie danych jest dobrowolne. Dobrowolne podanie w sktadanej ofercie danych
niewymaganych przepisami prawa jest traktowane jak wyrazenie zgody na ich przetwarzanie,

- przetwarzanie szczegolnej kategorii danych odbywa sig na podstawie art. 9 ust. 2 pkt. b RODO,
gdyz jest niezbedne do wypelnienia obowigzkow i wykonania szczegolnych praw przez
Administratora danych lub osobe, ktérej dane dotyczg w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia
spotecznego i ochrony socjalne;.

Zakres przetwarzanych danych: imig i nazwisko; data urodzenia; dane kontaktowe, wyksztalcenie;
przebieg dotychczasowego zatrudnienia oraz dane wynikajace z dokumentow wskazanych w ogloszeniu
o konkursie, kwalifikacje zawodowe, inne dane osobowe, gdy jest to niezbedne do zrealizowania
uprawnienia lub spetnienia obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa.

5. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przetwarzane przez komorki organizacyjne Starostwa, ktérych
praca zwigzana jest z prowadzeniem spraw zwigzanych z procesem rekrutacji, dotyczacych
w szczegdlnosci: przetwarzania danych osobowych znajdujgcych sie w dokumentacji rekrutacyjnej,
w tym réwniez przechowywania tych danych.

6. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;.

7. W zwigzku z przetwarzaniem danych, Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostgpniane innym
odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢
tylko instytucje uprawnione do odbioru tych danych w zakresie i w celach, ktére wynikajg z przepiséw
powszechnie obowigzujgcego prawa.

8. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres okreslony w przepisach prawa i zgodnie
z tymi przepisami.

9. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, wtym nie bedg podlegaty
profilowaniu.
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10. Odbiorcg Panstwa danych osobowych mogg by¢ podmioty uprawnione na podstawie przepisow
prawa.

11. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, niezbednym do udziatu przez Pania/Pana
w procesie rekrutacii, z wyjatkiem danych osobowych, ktére zostaly podane dobrowolnie.

12. Przystuguje Pani/Panu prawo:
- dostepu do swoich danych, w tym prawo do uzyskania kopii danych,
- zgdania sprostowania danych (jezeli sg nieprawdziwe lub nieaktualne),

- wniesienia skargi w zakresie ochrony danych osobowych do organu nadzorczego, ktérym jest
Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedzibg przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, tel.
22531 0300, jezeli stwierdzi Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych dotyczacych
Pani/Pana narusza przepisy RODO.

Informujemy réwniez, ze w trosce o zachowanie najwyzszej starannosci w zakresie ochrony Panstwa
danych osobowych, w Starostwie Powiatowym w Lubinie wdrozony zostat Zintegrowany System
Zarzgdzania z wybranymi elementami systemu zarzgdzania bezpieczenstwem informaciji.

Szczegblowe informacje dotyczace konkursu udziela Departament Edukacji w Starostwie
Powiatowym w Lubinie, tel. 76 746 71 23.
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